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Note aux Syndicats 
 

 

Diffusion : SDK/BF/SF/DSC 

Jeudi 1er juillet 2010 

 
Syntec : Salaires + 2% 

 
 
Contexte 
 
La CFDT a pris la décision de signer la revalorisation des minima applicables sur la branche Syntec. 
Cette revalorisation est de 2 %, elle sera effective dès extension de l’accord par le Ministre du travail 
(probablement en octobre 2010).  
 
 
Voici la nouvelle grille de salaires : 
 
 

 
 
 
 

     * Plafond Mensuel de la Sécurité Sociale 
 

Minima 35 h : c’est la grille de salaire de base pour les IC relevant des dispositions horaires de la Réduction du Temps de 
Travail (35 h / semaine, 151 h/mois ou 1600 h/an). 
Minima cadres de mission : c’est la grille de salaire de base pour les IC relevant des dispositions Cadres de Mission de la 
Réduction du Temps de Travail (35 h/semaine + ou – 3h30 semaine / maxi 219 +1 j/an). Leur salaire est supérieur au Plafond 
de la Sécurité Sociale et est supérieur à 115 % du minimum applicable. 
Minima cadres autonomes : c’est la grille de salaire de base pour les IC relevant des dispositions Cadres Autonome de la 
Réduction du Temps de Travail (Forfait Jour / maxi 217 + 1  j/an). Leur salaire est supérieur à deux fois le Plafond de la 
Sécurité Sociale ou est supérieur à 120 % du minimum applicable s’ils sont sur les positions IC 3.1, 3.2 et 3.3. 

 

ETAM  Minima 

1.3.1 (coeff. 220) 1 391,30  

1.3.2 (coeff. 230) 1 419,00  

1.4.1 (coeff. 240) 1 446,70 

1.4.2 (coeff. 250)  1 474,40 

2.1 (coeff. 275) 1 552,55  

2.2 (coeff. 310) 1 649,50  

2.3 (coeff. 355)  1 774,15 

3.1 (coeff. 400) 1 898,80  

3.2 (coeff. 450)  2 037,30 

3.3 (coeff. 500) 2 175,80  

Ingénieurs et Cadres 

Minima 
35 

heures 
Minima cadres de 

mission 

Minima 
cadres 

autonomes 

    PMSS* 115% 120% 

1.1 (coeff 95) Débutants 1 844,90 

2 885,00 

2 121,64 

  

1.2 (coeff 100) Débutants 

diplômé 1 942,00 2 233,30 

2.1 (coeff 105) - de 26 ans 2 039,10 2 344,97 

2.1 (coeff 115) + de 26 ans 2 233,30 2 568,30 

2.2 (coeff 130) 2 524,60 2 903,29 

2.3 (coeff 150) 6 ans 

d'ancienneté 2 913,00 3 349,95 

3.1 (coeff 170) 3 301,40 3 796,61 3 961,68 

3.2 (coeff 210) 4 078,20 4 689,93 4 893,84 

3.3 (coeff 270) 5 243,40 6 029,91 6 292,08 
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Notes précédentes : 
 

 10NSY196 - Syntec Action salaire 1 

 10NSY212 - Syntec Action Salaire 2 

 10NSY213 - Syntec Action Salaire 3 

 10NSY221 - Syntec Action Salaire 4 

 10TCP01108 - Tract Syntec Salaires janvier 2010 
 
Annexe :  

 10TCP0701 Tract Syntec Salaires 
  
 
Pour nous contacter : 
 
Chef de Projet – Marie Buard  
mbuard@f3c.cfdt.fr – 01 56 41 54 14 
 
Assistante du pôle - Madeleine Corme :  
mcorme@f3c.cfdt.fr – 01 56 41 54 17 
 
Ivan Béraud 
iberaud@f3c.cfdt.fr – 01 56 41 54 18 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
*  *  *  *  * 
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